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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

_VlStO che in data 21 maggio 2018 ARAN € Smdacan hanno firmato il Contratto Nazwnale d1 Lavoro per i
- dipendenti degli enti locali per il triennio 2016- 2018; ' _
*" Che con riota della Comuniti Montana Alta Tuscia laziale prot. n. 421 del 22.05.2020 si provvedeva a convocare

la delegazione trattante per la distribuzione del fondo 2020;
- Che in data 26.05. 2020 si teneva la delegazione trattante come da verbale allegato alla presente e si procedeva '
all’avvio delle procedure per il riconoscimento al 50% del personale dipendente degli scatti orizzontali previsti dalle

- norme contrattuali ; _
. Visto altresi-lo schema dell’avviso interno nservato al personale in ruolo alla Comumta montana Alta Tuscia La21aie

. per l’attnbuzmne delle progressioni economiche orizzontali ed il relativo schema di domanda ;

: DETERMINA

" Di approvare lo schema dell’avviso interno riservato al personale in ruolo-della Comunitdh Montana Alta Tuscia -

Laziate per Iattribuzione delle progresswm economiche orizzontali ed 11 relativo schema di domanda , alfegato parte

integrante ¢ sostanziale;
~Di dare atto ¢he la copertura economica per Pattribuzione della progressione crizzontale trovera copertura nel fondo

per il salario accessorio perl'anno 2020.



