COPIA

” COMUNITA’ MONTANA
ALTA TUSCIA LAZIALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNITARIA

Verbale n. 20 del 18/04/2019

Oggetto: RICOGNIZIONE ECCEDENZE DI PERSONALE ANNO 2019

L'anno duemiladiciannove e questo di diciotto del
mese di aprile alle ore 08,15 nella Sala delle adunanze posta
nella Sede Comunitaria, si € riunita 'Assemblea per trattare gli
affari posti all'ordine del giorno.

Presiede l'adunanza il Sig. GIULIANI GIOVANNI
PRESIDENTE

Componenti Qualifica Presenti Assenti
GIULIANI GIOVANNI PRESIDENTE s

DIBIAGI FRANCESCO ASSESSORE S

BOCCHINI FRANCESCA ASSESSORE s

Presenti 2 Assenti 1

Partecipa il sottoscritto Dott. Mariosante Tramontana Segretario
incaricato della redazione del verbale.

Il Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli
intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta.

Il Presidente
F.to GIULIANI GIOVANNI
Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Il Segretario
Dott. Mariosante Tramontana

Certificato di pubblicazione
La presente deliberazione € in corso di
pubblicazione all'Albo Pretorio del
Comunita Montana dal 15/05/2019
per 15 giorni consecultivi.
(Art.124 comma 1 T.U.)

Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

La presente deliberazione & divenuta
esecutiva il

0 Decorsi 15 giorni dalla data di inizio
pubblicazione, non essendo pervenute
richieste di invio al controllo

O Perché dichiarata immediatamente
eseguibile (Art.134 comma 4 D.Lgs.
267/00M);

Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

O PARERI ESPRESSI Al SENSI DEL

D.Lgs18/08/2000

. Parere in ordine alla sola regolarita
dell’atto ai sensi dell’art 49 e 151 del
D.Lgs.n.267/00

Il Responsabile del servizio finanziario

Parere di regolarita tecnica




LA GIUNTA COMUNATARA

Richiamati

* Jlart. 33 del D. Lgs. n. 165/2001, come sostituadi’'drt. 16, co. 1, della L. n. 183/2011, ove si
prevede I'obbligo per le PP. AA. di procedere alt@gnizione annuale di eventuali eccedenze
di personale onde poter effettuare assunzionitaumare rapporti di lavoro con qualunque
tipologia di contratto, pena la nullita di taliiatt

Preso atto delle dichiarazioni dei Responsabililedéree Finanziaria, Amministrativa e Tecnico-
manutentiva con le quali vengono confermate leziota dei propri settori in quanto non vi sono
situazioni di eccedenze di personale;

Acquisito il parere favorevole del responsabilesivizi amministrativi ai sensi dell’art. 49, Clo.
del D.Lgs. 267/2000 in merito alla regolarita teeni

Visto:

- il D. Lgs. n. 165/2001
- il D. Lgs. n. 267/2000
- il CCNL del 1.04.1999

Con voti unanimi
DELIBERA

Le premesse fanno parte integrante e sostanzippgekente atto;
Di dare atto che per I'anno 2019, ai sensi dell'8B della L. n. 165/2001, come modificato

dall'art. 16, co. 1, Legge n. 183 del 2011, nonltemo eccedenze di personale rispetto alle
esigenze funzionali dell'Ente;

di dichiarare la presente deliberazione immediataeneseguibile, ai sensi dell’art. 134 del D.
Lgs. n. 267/2000.



